


Notre Øpoque est marquØe par des transformations majeures. 
AprŁs l�Øcrit, l�imprimerie, nous connaissons actuellement 

la troisiŁme rØvolution, celle du numØrique. Une mise en ordre du 
monde marquØe par l�instantanØitØ, l�ubiquitØ mais aussi par une 
porositØ entre le virtuel et le rØel, est dØsormais à l�oeuvre.

PremiŁre gØnØration 2.0, les adolescent•e•s Øvoluent dans un 
environnement social augmentØ oø espace prØsentiel et cyberespace 
se côtoient. Bavardages en ligne sous couvert d�anonymat, mises 
en scŁne sur les rØseaux sociaux, reprØsentations de soi dans les 
jeux de rôle : une subjectivitØ nouvelle est-elle en train d�Ømerger ? 
Des façons inØdites d�explorer le vivre ensemble, pourraient-elles 
voir le jour?

Nous interrogerons les rapports entre l�Øcole et le numØrique  : 
l�utilisation du digital. permet-elle de se dØvelopper, de grandir et 
d�apprendre autrement ? Nous tenterons de comprendre comment 
les adolescent•e•s consomment, participent et produisent de 
la culture grâce aux technologies de l�information et de la 
communication. Nous nous demanderons si au-delà de leurs usages, 
les outils ont des effets sur le dØveloppement psychologique : les 
modes de pensØe des jeunes et leurs capacitØs d�apprendre sont-
ils en train de muter ?

Que nous apprennent ces jeunes connectØs ? Comment parler 
avec eux des univers virtuels et entendre ce qui s�y dit ? Quelles 
contributions apportent les psychologues de l�Education nationale 
au sein des Øquipes dans l�Øducation au numØrique ? Dans quelle 
mesure, notre profession est-elle concernØe par les usages des 
technologies de l�information et de la communication ? Avons-nous 
mis en place de nouvelles façons de travailler respectueuses de 
nos publics et de notre dØontologie professionnelle?

Ados 2.0 les enjeux du numérique

A l�heure oø l�avis des pairs a autant de valeur que les paroles des 
professionnel.le.s, comment accompagner dans l�Ølaboration de 
leurs projets d�orientation, ces adolescent.e.s qui recourent mas-
sivement aux forums de discussion ? Quelles pratiques pouvons-
nous soutenir au regard du foisonnement des outils numØriques 
d�aide à l�orientation dont les jeunes sont de plus en plus avides ?

Comment parler des mØtiers à la jeune gØnØration alors que 
les compØtences tendent à s�effacer au pro�t de la capacitØ à 
connecter entre elles les ressources immatØrielles ? Aujourd�hui 
un•e travailleur•se sur deux connaît une organisation classique du 
travail mais les modŁles d�entreprise Øvoluent : le travail nomade se 
dØveloppe, les plateformes collaboratives virtuelles se multiplient. 
Avec de telles mutations sociØtales, allons-nous assister à un 
Øclatement ou bien à un renforcement des collectifs de travail ?

Les dØfenseur•se•s d�une Øcole 2.0 prônent l�abandon de la struc-
ture scolaire au pro�t de la culture des Øcrans. D�autres estiment 
que seule l�acquisition d�une culture gØnØrale solide peut prØmunir 
les citoyen•ne•s des maux du numØrique. Dans un monde de plus en 
plus complexe, l�Øcole va-t-elle se transformer ?
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Le Radôme,
berceau des télécoms

Le CIO de Lannion

La côte de granit rose

Les JNE, c�est aussi l�occasion d�Œtre ensemble, de dØcouvrir 
un patrimoine naturel et culturel d�exception et de goßter à la 
gastronomie locale.

Des visites de la cØlŁbre côte de granit rose.
Une journØe dØcouverte pour nos collŁgues retraitØ•e•s.
Une soirØe festive et gourmande trŁs� « breizh attitude » !

www.lannion2018.acop-asso.org


