


Ados 2.0 les enjeux du numerique

otre @poque est marque par des transformations majeures.

Aprts | @crit, [imprimerie, nous connaissons actuellement
la troisitme r@volution, celle du num@rique. Une mise en ordre du
monde marqu@e par | instantanditd, | ubiquitd mais aussi par une
porosit@ entre le virtuel et le r@el, est ddsormais |oeuvre.

Premitre g@n@ration 2.0, les adolescentrers @voluent dans un
environnementsocialaugment@ogespace présentieletcyberespace
se ¢ toient. Bavardages en ligne sous couvert d anonymat, mises
en sctne sur les r@seaux sociaux, reprdsentations de soi dans les
jeuxder le:une subjectivitd nouvelle est-elle en train d @merger ?
Des fa ons inddites d explorer le vivre ensemble, pourraient-elles
voir le jour?

Nous interrogerons les rapports entre | @cole et le num@rique :
| utilisation du digital. permet-elle de se d@velopper, de grandir et
d apprendre autrement ? Nous tenterons de comprendre comment
les adolescentsers consomment, participent et produisent de
la culture gr ce aux technologies de linformation et de la
communication. Nous nous demanderons siau-del de leurs usages,
les outils ont des effets sur le d@veloppement psychologique : les
modes de pensf@e des jeunes et leurs capacitds d apprendre sont-
ils en train de muter ?

Que nous apprennent ces jeunes connectds ? Comment parler
avec eux des univers virtuels et entendre ce qui sy dit ? Quelles
contributions apportent les psychologues de | Education nationale
au sein des @quipes dans | @ducation au num@rique ? Dans quelle
mesure, notre profession est-elle concernfe par les usages des
technologies de | information et de la communication ? Avons-nous
mis en place de nouvelles fa ons de travailler respectueuses de
nos publics et de notre d@ontologie professionnelle?

Alheure og | avis des pairs a autant de valeur que les paroles des
professionnelle-s, comment accompagner dans | @laboration de
leurs projets d orientation, ces adolescent.es qui recourent mas-
sivement aux forums de discussion ? Quelles pratiques pouvons-
nous soutenir au regard du foisonnement des outils num@riques
daide [lorientation dont les jeunes sont de plus en plus avides ?

Comment parler des m@tiers la jeune g@nf@ration alors que
les comp@tences tendent  seffacer au pro t de la capacit?

connecter entre elles les ressources immat@rielles ? Aujourd hui
unee travailleursse sur deux conna t une organisation classique du
travail mais les modt.les d entreprise @voluent : le travail nomade se
ddveloppe, les plateformes collaboratives virtuelles se multiplient.
Avec de telles mutations soci@tales, allons-nous assister — un
@clatement ou bien  un renforcement des collectifs de travail ?

Les d@fenseurssess d une @cole 2.0 pr nent | abandon de la struc-
ture scolaire au pro t de la culture des @crans. D autres estiment
que seule I acquisition d une culture g@n@rale solide peut pr@munir
les citoyenners des maux du num@rique. Dans un monde de plus en
plus complexe, | @cole va-t-elle se transformer ?
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Le CIO de-

Les JNE, cest aussi loccasion dEtre ensemble, de d@couvrir
un patrimoine naturel et culturel dexception et de golter Ila
gastronomie locale.

Des visites de la c@ltbre ¢ te de granit rose.
Une journ@e d@couverte pour nos colltgues retraitdeess.
Une soir@e festive et gourmande trks « breizh attitude » !




